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INFORME CONSOLIDADO PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Corte abril 30 de 2021

La Oficina de Control Interno, en ejecucion del Programa Anual de Auditoria Interna de la
vigencia 2021 y en concordancia con el Rol de evaluacién y seguimiento de que trata el
Articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 648 de 2017, realiz6 verificacién del Plan de Mejoramiento
por Proceso, con el fin de verificar la eficacia de las acciones en dicho Plan.

La verificacion se efectué a los 41 hallazgos que conformaban el Plan con corte al 30 de abril

de 2021; estos hallazgos, corresponde a los que quedaron en “Estado — Abierto con corte a
diciembre de 2020 y los que ingresaron durante el periodo, asi:

A diciembre

2 8 31 de 2020

Hallazgos v
Opor. Mejora

1 3 Ingreso

| cuatrimestre
de 2021

En el Plan de Mejoramiento Institucional con corte a abril 30 de 2021, se tenian
hallazgos de 5 Procesos: Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal, Gestion
Administrativa y Financiera, Estudios de Economia y Politica Publica,
Reponsabilidad Fiscal, y Jursidiccion Coactiva y Gestion de Talento Humano
respectivamente; el nimero de hallazgos por Proceso, tanto al comienzo del
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presente afio, como los ingresos durante el primer cuatrimestre de 2021, son como
se muestra en la siguiente grafica:

Y
25 = ¢= = TOTAL HALLAZGOS =mBe= HALLAZGO INGRESADOS | CUATRIMESTRE DE 2021 == TOTAL HALLAZGOS A VERIFICAR - CORTE A ABRIL 30 DE 2021
ADIC 312020
20
15
10
5
=T 1
Q A )
ESTUDIOS DE GESTION DEL TALENTO GESTION VIGILANCIA' Y RESPONSABILIDAD
ECONOMIA Y POLITICA HUMANO ADMINISTRATIVA Y CONTROL A LA FISCAL Y
PUBLICA FINANCIERA GESTION FISCAL JURIS.OACTIVA

Fuente: Verificacion Oficina de Control Interno — Elaboracién propia.

La participacion por Procesos en cuanto al nimero de hallazgos que conforman el Plan de
Mejoramiento, es como se muestra en la siguiente grafica:

Porcentaje de Total hallazgos
Participacion A abril 30 de 2021

RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURIS.OACTIVA 2,4% 1
ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA 7,3% 3
GESTION DEL TALENTO HUMANO 9,8% 4
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 31,7% 13
VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FISCAL 48,8% 20

Fuente: Verificacion Oficina de Control Interno — Elaboracién propia.
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Segun los resultados
de la verificacion se
tiene que, de los 41 _

hallazgos quedaron

abiertos 22; es decir,

el 54 %. 41
hallazgos

La siguiente es la conformacion del Plan de Mejoramiento, después de la verificacion
efectuada en el mes de mayo de 2021 con corte al 30 de abril de 2021.:

TOTAL ‘ RESULTADOS VERIFICACION abril 30 de 2021 |
PROCESO HALLAZGOS Cerrad Abiert
CAabril302021 lertos

RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURIS.OACTIVA 1 0 1
ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA 3 2 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO 4 0 4
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 13 5 8
VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FISCAL 20 12 8

Fuente: Oficina de Control Interno — Resultados de la verificacion realizada con corte a abril de 2021.

Nota: El 30 de abril de 2021, ingresaron 2 hallazgos del proceso de Gestion Administrativa y Financiera, por tanto,
no se les realizé verificacion, aunque se encuentran en el Aplicativo Plan de Mejoramiento.

El Proceso de Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal tenia 20 hallazgos abiertos en la
verificacion se cerraron 12, es decir el 60%, el Proceso de Gestion Financiera, el 38% de sus
hallazgos, es decir, 5 de 13. Por su parte el Proceso de Estudios de Economia tenia 3
hallazgos de los cuales, se cerraron 2, que equivale al 66,6%. Los Procesos de Talento
Humano y Responsabilidad Fiscal, continuaron con sus hallazgos abiertos.
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1. RESULTADO DE LA VERIFICACION: HALLAZGOS Y ACCIONES POR PROCESO Y
POR ORIGEN.

En el Proceso de Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal, era el Proceso que mas hallazgos
tenian en la fecha de corte del presente informe; asi mismo, también fue el que mayor
namero fueron cerrados, tal como se observo en la siguiente tabla:

VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTION FISCAL
HALLAZGU OS
OPORTUNL'DAAELRE (I\BII(E)JSORA— oM Porcentaje
ORIGEN - CERRADAS EN cierre:
ANTES VERIFICACION VERIFICACION i HALLAZGOS
1 | Autoevaluacion 1 oM 0
2 Auditoria Interna - Oficina de Control 1 oM 0 ’/
Interno 12 H 12 CERRADO
3 | Auditoria Interna de Calidad 1 oM 0 60%
6 | Auditoria General de la Republica (*) 4 H 0 A .
8 | Producto no Conforme 1 H 0 B'EREOS 8.
TOTALES 20 12 40%
Fuente: Reporte aplicativo Plan de Mejoramiento del PVGF — Elaboracion propia.
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
HALLAZGOS
HALLAZGO (H) y
OPORTUNIDADES DE MEJORA
OIRIEER ANTES VERIFICACION SEEE’?@:‘;& P taie ci
orcentaje cierre:
2 | Auditoria Oficina de Control Interno :1)’ OHM g - HALLAZGOS
Auditoria interna al Sistema Integrado
3 | de Gestion-sIG 4 oV ' / cerRADO :5-38%
6 | Auditoria General de la Republica (*) 1 H 0 ABIERTOS: 8 - 62%
. H 1
9 [ Otros Origenes 1 oM 0
TOTALES 13 5
Fuente: Reporte aplicativo Plan de Mejoramiento del PGAF— Elaboracién propia.
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Proceso GESTION DE TALENTO HUMANO
HALLAZGOS

HALLAZGO (H) y L )
ORIGEN OPORTUNIDADES DE MEJORA Porcentaje cierre:
ANTES CERRADAS !EN - HALLAZGOS
VERIFICACION VERIFICACION
Auditoria interna al Sistema Integrado de

Gestion-SIG 1 OM

- «CERRADO * 0%
Revision por la Direccion 2 OM - ABIERTOS 4: 100%
9 | Otros origenes 1 H -
TOTALES

4 0

Fuente: Reporte aplicativo Plan de Mejoramiento del PGTH — Elaboracién propia.

Proceso ESTUDIOS DE ECONOMIA Y POLITICA PUBLICA
HALLAZGOS Porcentaje cierre:
OPORTUNIDADES DE MEIORA -HALLAZGOS
ORIGEN ANTES CERRADAS EN Q/
VERIFICACION VERIFICACION CERRADO - 66,7%
1 | Autoevaluacion 1 oM 1 -1 . 0
3 Auditoria interna al Sistema Integrado de 1 NC - ABIERTOS : 1 -33,3%
Gestion-SIG 1 OM 1
TOTALES 3 2

Fuente: Reporte aplicativo Plan de Mejoramiento del PEEPP — Elaboracién propia.

Proceso RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA

HALLAZGOS Porcentaje cierre:
OPORTBﬁIII-IID-:éSS? ISE)I\)/,IEJORA - HALLAZGOS
ORIGEN ANTES CERRADAS EN
VERIFICACION VERIFICACION Q/ CERRADO
6 Auditoria General de la Republica (*) 1 H 0 ABIERTOS 1 - 1'00%
TOTALES 1 0
Fuente: Reporte aplicativo Plan de Mejoramiento del PRFJC — Elaboracidn propia
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ORIGEN CANTIDAD TIPO DE ACCION
1 Autoevaluacién 1 MEJORA
2 Auditoria Interna - Oficina de Control Interno 2 MEJORA
3 Auditoria Interna de Calidad 5 MEJORA
1 CORRECTIVA
HAL LAZGOS POR ORIGEN 5 Revisién porla Direccién 2 MEIORA
' 6 Auditoria General de la Republica(*) 6 CORRECTIVA
8 Productono Conforme 1 CORRECTIVA
3
9 Otros Origenes CORRECTIVA
1 MEJORA
TOTALES 22

La siguiente es la composiciéon del Plan de Mejoramiento, después de la verificacion
efectuada por la Oficina de Control Interno.

ESTADO DE HALLAZGOS POR ORIGEN

, AUDITORIAINTERNA - OFICINA
AUTOEVALUACION H DE CONTROL INTERNO.
1. Oportunidad Mejora 2. Mejora

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD: , ,
B REVISION POR LA DIRECCION
1 : Correctiva H

2 : Oportunidad M
9: Oportunidad Mejora portunidad Wejora

AUDITORIA GENERAL DE LA
n PEPUBLICA n PRODUCTO NO CONFORME

6 Hallazgos 1:Oportunidad Mejora

OTROS ORIGENES

3: Correctivas

1 Mejora

TOTALH/OM : 22 —

Fuente: Verificacion Oficina de Control Interno — Elaboracion propia.
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ESTADO DE HALLAZGOS DE AUDITORIA GENERAL

La Contraloria de Bogotd D.C., desde el mes de diciembre de 2020, tiene Plan de
Mejoramiento con la Auditoria General de la Republica, estructurado como se muestra en la
siguiente grafica.

1 Accion cumplida aabril 30 de
TOTAL HALLAZGOS 2021. Para verificaciénde la AGR.

)

PROCESOS:
Direccionamiento Estratégicoy
Gestion Administrativa y Financiera

PLAN DE _ —)
MEJORAMIENTO (- Acciores: 27

AGR

7 AUDITORIA

TOTAL HALLAZGO 2

Proceso de Responsabilidad _
Fiscal y Jurisdiccion Coactiva

Acciones: 9

DIR. SECTOR EDUCACION

HALLAZGO 4 1 >
*Acciones: 2

»

Proceso Vigilancia y control a la Gestion Fiscal:

Fuente: Oficina de Control Interno — Resultados de la verificacién realizada con corte a abril de 2021.

El Plan de Mejoramiento suscrito con la Auditoria General, este compuesto por 6 hallazgos y 9
acciones; durante el primer cuatrimestre se termind el plazo para una accion, la cual fue
verificada por la Oficina de Control Interno, determinando que la misma se cumplié y queda
para el andlisis y cierre del Organo de Control. De igual forma, se efectué seguimiento a las
demas acciones para determinar que las mismas hayan iniciado segun lo programado.
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RECOMENDACIONES GENERALES

v" Revisar las recomendaciones presentadas por la Oficina de Control Interno en
los informes por Proceso y asegurar el cumplimiento de las acciones en los
términos previstos.

v Efectuar la revisién de acciones y fechas definidas en el Plan de Mejoramiento
con el fin de establecer si existen situaciones que justifiquen de forma
excepcional, solicitar la ampliacion de los plazos o modificacion de las
actividades y de esta forma evitar incumplimientos.

v Efectuar seguimiento y retroalimentacion de las verificaciones realizadas al
Plan de Mejoramiento Institucional, con los servidores publicos de las
dependencias que conforman los Procesos, con proposito que conocer los
hallazgos inscritos en el PMI y evitar que las causas que originaron dichos
hallazgos, se vuelvan a presentar.

(e fowee O

CARMEN ROSA MENDOZA SUAREZ
Jefe Oficina de Control Interno
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